Cim: Vezetéselméleti példatar gyakorlati alkalmazasa (RRVTBO1 tantargy kapcsan)

Kulcsszavak: vezetés- és szervezéselmélet, kreativ tanulds, gyakorlati illusztracié, oktatads- és
képzésfejlesztés

A jogyakorlat leirasa: Az ,RRVTB01” tantdrgykddu vezetés- és szervezéselmélet tantargy az
alapképzésen tanulmanyokat folytaté hallgatdk kotelez6 targyainak egyike. A tantargy altalanos és
rendészeti vezetés- és szervezéselméleti tudasbazis elsajatitasanak lehetdségét teremti meg,
melynek sordn a hallgatdék tobbek kozott vezetéselméleti iskoldkat, vezetési folyamatokat és
stilusokat ismerhetnek meg. Gyakorlat elméleti tudas nélkll nem |étezhet, azonban tekintettel a
Kreativ Tanulds Program meghirdetésére és egyben a tantargy gyakorlatiasabba tételére Prof. Dr.
Kovacs Gabor r. vorgy. és Dr. Kovacs Istvan r. 6rgy. egy e-learning alapu digitalisan is elérhet6
vezetéselméleti példatart dolgozott ki. A példatar segitségével a hallgatdk az elsajatitott elméleti
tudas birtokaban egy (a végrehajtasban is gyakorta el6forduld és a kilénb6z6 vezetbket dontés elé
allitd) gyakorlati példan keresztlil sajat maguk donthetnek arrél, hogy vezetéként az adott
szituacioban milyen megoldési alternativdkat vonultatnak fel és hogyan kivanjak a kialakult
problémat kezelni. A hallgatéknak megoldasi alternativakat is biztositunk, de serkentve az 6nall6
vagy csoportos dontési mechanizmusok folyamatossagat, a jogszabalyi koérnyezeten belll,
indoklassal sajat dontést is hozhatnak. A példatar ugy kertlt kidolgozasra, hogy az illeszkedik a
hallgaték végzettségi szintjéhez, igy abban vezet6i és iranyitdi feladatok is feldolgozasra kertilnek. A
modszer igy nem csak BSc., hanem MSc. szinten is alkalmazhato.

Modszertan: e-learning alapu digitalis adatbazis, kiscsoportos és 6nall6 munkavégzés, kooperacio
az oktato és a hallgato kozott, érvélésfejlesztés

Eszk6zok: oktatd altal készitett erre a célra hasznalt e-learning tananyag power pointba emelése,
tesztlapok kitoltése, kivetités és digitalis feladatmegoldas

Fejlesztett kompetenciak: dontéshozatali képesség, érvelési képesség, vezetési és iranyitdi
alkalmassag, analitikus gondolkoddsmadd, problémamegoldasi képesség, stratégiaalkotasi képesség,
egylttmUkodési készség, kommunikacids készség

A jo gyakorlat illeszkedése az egyetem stratégiajahoz: A kidolgozott program a Kreativ
Egyetem Intézményfejlesztési tervéhez is illeszkedik. Az Intézményfejlesztési Terv jelmondata
szerint ,A jov6 vezetlit képezzlk...”, igy a tervezés, a valtozaskezelés, a digitalizacié és a névekvé
komplexitds egyre Osszetettebb vezetdi képességeket és hatdrozottsagot kovetel, amelyeknek
elsajatitasat a Vezetés- és szervezéselmélet tantargy elméleti és gyakorlati tananyaganak oktatasa
biztosit.

A jo gyakorlat megvalodsitasanak tanulsagai: A hallgatdk szoban, valamint irasban (az Oktatéi
Munka Hallgatdi Véleményezésében) is pozitiv kritikdt fogalmaztak meg a tantargy soran oktatott
gyakorlati példatar alkalmazasaval kapcsolatban.

Koltségek: A mddszer oktatasaval kapcsolatban kiilon koltség nem mertil fel.

Adaptalhatosag lehet6ségei: A vezetés- és szervezéselmélet tantargyat hallgaté alapképzésben,
valamint mesterképzésben tanulmanyokat folytaté hallgatdk részére.

A jo gyakorlat elsajatitasanak idéigénye: (Az RRVTBO1 tantargy esetében) Féléves kurzus soran,
amely 28 tandrabdl tevodik 6ssze.

A j6 gyakorlat kidolgozéja: Prof. Dr. Kovacs Gabor r. vérgy., Rendészettudomanyi Kar dékan,
Rendészeti Vezetéstudomanyi Tanszék tanszékvezetd egyetemi tanar (kovacs.gabor@uni-nke.hu),
Dr. Kovacs Istvan r. 6rgy. Rendészettudomanyi Kar Rendészeti Vezetéstudomanyi Tanszék adjunktus
(kovacs.istvan@unni-nke.hu)



